
1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

 

Содержание 

 

Наименование раздела Страницы 

Паспорт программы 3 

Паспорт учреждения 6 

Анализ текущего состояния  и деятельности учреждения 7 

Кадровое обеспечение 8 

Характеристика контингента обучающихся ДШИ п. Сафоново 10 

Материально-техническое обеспечение учреждения 14 

Направления деятельности учреждения 16 

SWOT- анализ 17 

Концепция развития учреждения  20 

Механизм и план реализации программы  21 

Приложение № 1  25 

Приложение № 2 29 

 

  



3 
 

Паспорт программы 

Наименование Программы Программа развития Муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования Детская школа 

искусств п. Сафоново 

Исполнитель Программы Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования Детская школа искусств п. Сафоново 

Цель программы Сохранение, развитие и предоставление высокого качества 

дополнительного образования детей и молодежи в соответствии с 

запросами  участников образовательных отношений и 

перспективными задачами российского общества и экономики 

путем создания современных условий, обновления структуры и 

содержания образования. 

Задачи 1.Выполнение муниципальной услуги «Реализация дополнительных 

предпрофессиональных общеобразовательных  программ в области 

искусств». 

2. Выполнение муниципальной услуги «Реализация дополнительных 

общеразвивающих  программ в области искусств». 

3. Повышение квалификации и профессионального роста 

педагогических работников. 

4. Укрепление материально- технической базы учреждения. 

5. Обеспечение безопасных условий для образовательного процесса. 

6. Обеспечение информационной открытости учреждения в 

социуме. 

Сроки и этапы реализации Сроки реализации программы: Январь 2021- Декабрь 

2024 г. 

1 этап: 2021 год: 

- определение проблем и целей, утверждение программы развития;  

- разработка нормативно-правовой базы учреждения;  

- аудит образовательной деятельности, поиск и внедрение новых 

форм воспитательной и методической работы; 

2 этап: 2022 - 2023 год: 

-корректировка результатов реализации Программы развития 

школы,  

-внедрение современных образовательных технологий обучения. 

3 этап: 2024 год: 

-подведение итогов реализации Программы развития; 

- разработка нового стратегического плана развития 

учреждения. 

Перечень подпрограмм  

Финансовое обеспечение 

программы, тыс. рублей 

Всего по программе 72 948 374,19 

Муниципальный бюджет 

Всего 69 106 360,55 

из них:  

2021 13 800 249,25 

2022 13 826 527,80 

2023   13 826 527,80 

2024   13  826  527,80 

Областной бюджет  

Всего 2 710 844,84 

из них:  

2021 677 711,21 
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2022 677 711,21 

2023   677 711,21 

2024   677 711,21 

Федеральный бюджет - 

Внебюджетные источники 1 131 168,8 

Всего  

из них: 282 792,20 

2021 282 792,20 

2022   282 792,20 

2023   282 792,20 

 2024 1 131 168,8 

Основной ожидаемый 

результат 
Реализация программы в течение 2021-2024 гг. 

позволит обеспечить:  

- Формирование единой образовательной среды 

учреждения, характеризующейся единым ценностно-

целевым полем всех субъектов образовательного 

процесса.  

- Повышение качества оказания образовательных услуг.  

- Персонализацию дополнительного образования. 

 - Обеспечение высокого качества и обновления 

дополнительных общеобразовательных программ за счет 

создания конкурентной среды, привлечения 

квалифицированных кадров, сочетания инструментов 

контроля, независимой оценки качества и 

саморегулирования.  

- Удовлетворенность всех участников образовательного 

процесса уровнем и качеством образовательных услуг. 

 - Активное включение родителей в образовательный 

процесс. - Рост образовательных и творческих 

достижений субъектов образовательного процесса 

(участие в конкурсах, фестивалях, проектах и т.д.).  

- Формирование эффективных механизмов управления 

учреждением.  

- Действие эффективных механизмов стимулирования и 

поддержки непрерывного профессионального развития 

педагогических  и управленческих кадров. 

 - Укрепление материально-технической базы в 

учреждении. 

 - Привлекательность учреждения для инвестиций и 

предпринимательской инициативы.  

- Создание привлекательного имиджа учреждения. 

Основные показатели Задача 1: Выполнение муниципальной услуги «Реализация 

дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных  

программ в области искусств». 

1.1.  доля учащихся, осваивающие дополнительные 

предпрофессиональные программы- 80%; 

1.2. доля участия учащихся в международных и всероссийских 

конкурсах от общего число учащихся- 20%; 

1.2.  введение и реализация новых дополнительных 

предпрофессиональных образовательных программ- 1. 

Задача 2: Выполнение муниципальной услуги «Реализация 
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дополнительных общеразвивающих общеобразовательных  

программ в области искусств». 
2.1. доля учащихся, осваивающие дополнительные 

общеразвивающие программы- 20%; 

2.2. доля участия учащихся в международных и всероссийских 

конкурсах от общего число учащихся- 10%; 

2.3.  введение и реализация новых дополнительных 

общеразвивающих образовательных программ- 2. 

Задача 3: Повышение квалификации и профессионального 

роста педагогических работников. 
 3.1.обучение на курсах повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки преподавателей и 

концертмейстеров 1 раз в три года; 

3.2. доля преподавателей и концертмейстеров, имеющих первую и 

высшую квалификационную категорию – 60%; 

3.3. участие преподавателей в творческих конкурсах и конкурсах 

педагогического мастерства ежегодно. 

Задача 4: Укрепление материально- технической базы 

учреждения  

4.1.  содержание здания (коммунальные услуги - 4 (ед.);  

4.2.  косметический ремонт помещений – 2 (ед.);   

4.3.  капитальный ремонт кровли и фасада помещения- 1(ед.);   

4.4.  приобретение компьютерной техники, оргтехники, 

оборудования – 6 (ед.). 

  4.5.  замена пожарных и охранных датчиков 2 (ед.);   

  4.6.  приобретение микшерского пульта, радиомикрофонов – 7 (ед.)   

4.7.  приобретение учебно-методической литературы – 30 ед.; 

4.8.  пополнение натюрмортного фонда – 20 ед.; 

4.9. приобретение музыкальных инструментов – 3 (ед.); 

 4.10. приобретение мебели (ученических столов и стульев, шкафов 

для натюрмортного фонда) – 35(ед) . 

Задача 5: Обеспечение безопасных условий для 

образовательного процесса в учреждении. 

   5.1. повышение уровня знаний по охране труда обучение 1 раз в 3 

года – 3 человека; 

  5.2. повышение уровня знаний Госпожнадзора –обучение 1 раз в 3 

года- 3 человека; 

  5.3. повышение уровня знаний ГОиЧС - обучение 1 раз в 5 лет- 3 

человека; 

  5.4. повышение уровня знаний – электробезопасность дтверждение 

группы  -  обучение 1 раз в 3 года- 1 человек;   

5.5. проведение специальной оценки условий труда на рабочих 

местах – 1 раз в 5 лет; 

Задача 6: Обеспечение информационной открытости 

учреждения в социуме. 

 6.1.формирование позитивного имиджа ДШИ п. Сафоново в социуме 

через социальные сети; 

6.2. обновление сайта учреждения, сотрудничество со СМИ.  

 

Основания для разработки 

программы 
  Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 
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Российской Федерации". 

 Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития РФ на 

период до 2024 года». 

 Указ Президента Российской Федерации от 29.05.2017 № 240 «Об 

объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства». 

Указ Президента Российской Федерации от 31.12.2015 №683 «О 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации» 

Указ Президента Российской Федерации от 24.12.2014 №808 «Об 

утверждении Основ государственной культурной политики» 

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №599 «О 

мерах по реализации государственной политики в области 

образования и науки». 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 

№ 326-р «Об утверждении Стратегии государственной культурной 

политики на период до 2030 года». 

Концепция общенациональной системы выявления и развития 

молодых талантов, утвержденная Президентом Российской 

Федерации 3 апреля 2012 года. 

 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 

№996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года». 

 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 

№1726-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного 

образования детей». 

Приказ от 09.11.2018 № 196 «Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

и общеобразовательным программам». 

 План мероприятий ("дорожная карта") по перспективному развитию 

ДШИ на 2018 -2022 годы, утвержденный 24 января 2018 года 

Минкультуры России. 

- Устав МБУДО Детская школа искусств п.Сафоново. 

Система организации 

контроля за 

выполнением 

программы 

Управление культуры, спорта, молодежной политики и 

международных связей администрации ЗАТО г. Североморск. 

Обсуждение результатов анализа на общем собрании трудового 

коллектива ДШИ п. Сафоново. 

Анализ результативности внедрения Программы и экспертиза 

реализации плана мероприятий на основе проведения опроса 

потребителей муниципальных услуг. 

 

Паспорт учреждения 

 

Полное наименование  

учреждения 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования Детская школа искусств п. Сафоново 

Сокращённое 

наименование учреждения 

МЬУДО ДШИ п. Сафоново 
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Основные виды 

деятельности 

ОКВЭД 85.41: Образование дополнительное детей и 

взрослых 

Перечень 

оказываемых услуг 

(работ) 

1.Наименование муниципальной услуги: 

1.Реализация дополнительных общеобразовательных 

предпрофессиональных программ 

2. Реализация дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ 

Режим работы Понедельник-суббота с 8.00 до 20.00. 

Выходной -0 воскресенье, праздничные дни. 

Юридический адрес: Россия, 184620, Мурманская область, г. Североморск, пгт 

Сафоново, улица Школьная, дом 9. 

Фактический адрес (при наличии 

нескольких адресов указываются 

все) 

Россия, 184620, Мурманская область, г. Североморск, пгт 

Сафоново, улица Школьная, дом 9. 

Россия, 184622, Мурманская область, г.Североморск, пгт 

Сафоново, улица Капитана  Елькина, дом 6. 

Телефон Тел. 8-902 139 51 89 

ИНН 5110120733   

КПП 511001001 

ОГРН 1025100712031 

Адрес электронной почты E-mail: dshi_safonovo@dcir.ru 

Адрес сайта Интернет-сайт: https://sdshi.murm.muzkult.ru/ 

Фамилия, имя, отчество 

руководителя 

Смирнова Алла Олеговна. 

 

 

                     Анализ текущего состояния  и деятельности  

 Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Детская 

школа искусств п. Сафоново, историческая справка. 

 

Полное наименование Учреждения: Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования Детская школа искусств п. Сафоново.   

Сокращенное наименование Учреждения: 

МБУДО ДШИ п. Сафоново. 

Организационно-правовая форма - муниципальное бюджетное учреждение.  

Тип образовательной организации -  учреждение дополнительного образования. 

Вид  учреждения -  школа. 

Юридический адрес учреждения:  

Россия, 184620, Мурманская область, г.Североморск, пгт Сафоново, улица  Школьная, 

дом 9. 

Дополнительное помещение школы:  

Россия, 184621, Мурманская область, пгт Сафоново, улица Капитана Елькина,дом 6.   

Адрес электронной почты: dshi_safonovo@dcir.ru 

 Учредитель: муниципальное образование ЗАТО г.Североморск. Функции учредителя 

исполняет Управление культуры, спорта, молодежной политики и международных связей 

администрации ЗАТО г. Североморск. 

Свидетельство о государственной аккредитации от 26.07.2010г. № 113-1, выдано 

Министерством образования и науки Мурманской области, присвоена первая категория.  

Лицензия на образовательную деятельность: от 20.04.2016г. №183-16.Серия 51Л01 № 

0000526  (бессрочная), выдана Министерством образования и науки Мурманской области. 

Приложение №1 к лицензии от 20.04.2016г. №183-16. Серия 51П01 № 0000916, выдана 

Министерством образования и науки Мурманской области. 

mailto:dshi_safonovo@dcir.ru
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В 1965 году в посёлке Сафоново Мурманской области открылась Детская музыкальная 

школа (решение Мурманского облисполкома и Североморского горисполкома, протокол № 14 от 
10 сентября 1965 года). 

   В 2001г. учреждение переименовано в Муниципальное образовательное учреждение 

дополнительного образования детей Детская музыкальная школа п. Сафоново. Подчинение, 
функции, деятельность Муниципального образовательного учреждения дополнительного 

образования детей «Детская музыкальная школа п. Сафоново» (МОУДОД ДМШ п. Сафоново) не 

изменились. 

   В 2010 году МОУДОД Детская музыкальная школа п. Сафоново была переименована 
Постановлением администрации ЗАТО г. Североморск от 15.06.2010 г. № 469 в Муниципальное 

образовательное учреждение дополнительного образования детей Детская школа искусств п. 

Сафоново (МОУДОД Детская школа п. Сафоново). 
     В 2011 г.  школа была переименована приказом Управления культуры и 

международных связей администрации ЗАТО г. Североморск от 28.06.2011г. № 112 в 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей 

Детская школа искусств п. Сафоново (МБОУДОД Детская школа искусств п. Сафоново).  
    В 2015 г.  школа была переименована приказом Управления культуры и 

международных связей администрации ЗАТО г. Североморск от 09.06.2015г. № 102 в 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Детская школа искусств п. 
Сафоново (МБУДО Детская школа  п. Сафоново). 

Детская школа искусств п.  Сафоново находится на территории ЗАТО г. Североморск в 

посёлке городского типа Сафоново, названного в честь прославленного летчика, Дважды Героя 
Советского Союза Бориса Феоктистовича Сафонова.  

В 2015 год для школы стал юбилейным- школе исполнилось 50 лет. За эти годы более 700 

человек получили дополнительное образование в области музыкального и изобразительного 

искусства. Многие из них выбрали творческие профессии и продолжили обучение в учреждениях 
среднего и высшего профессионального образования.  

Сегодня в Детской школе искусств п. Сафоново обучаются более 130  детей и подростков 

в возрасте от 6,5 до 17 лет, большинство ребят  из семей военнослужащих гарнизона Сафоново.  
Школа оснащена всем необходимым оборудованием для образовательного процесса, 

мастеровыми и концертными инструментами, что дает возможность не только обучать детей на 

высоком уровне, но и представлять результаты работы на различных конкурсах, фестивалях, 
мастер-классах, семинарах и других мероприятиях. В учебно-воспитательном процессе 

используются современные педагогические технологии и внедряются инновационные методы 

преподавания.  

Много лет Детская школа искусств сотрудничает с культурно-досуговыми и 
образовательными учреждениями поселка Сафоново  - школами и детскими садами. Ведется 

шефская работа с военнослужащими гарнизона Сафоново и воинских частей  Северного Флота.  

Являясь единственным учреждением культуры в поселке Сафоново, Детская школа 
искусств проводит большую работу по духовно-нравственному и  патриотическому воспитанию 

подрастающего поколения. Традиционными стали такие мероприятия, как, конкурс-фестиваль  

детского и юношеского творчества «Калейдоскоп идей», творческие вечера, посвященные Дню 

Матери России, фестиваль патриотической песни «Мы – дети Галактики» и другие мероприятия. 
В 2017 году школа получила престижную награду в области образования. В рамках VI 

Всероссийского образовательного форума « Школа будущего», проходившего в Санкт-

Петербурге, Детская школа искусств п.Сафоново стала лауреатом конкурса «100 лучших школ 
России» и награждена золотой медалью в номинации «100 лучших организаций дополнительного 

образования». Эта награда - заслуженная  оценка многолетнего труда всего педагогического 

коллектива - команды профессионалов, энтузиастов, посвятивших свою жизнь служению 
искусству и детям. 

 

Кадровое обеспечение 

Управление школой осуществляет директор, который исполняет функции 

единоличного исполнительного органа, обеспечивает непосредственное управление 

и несёт персональную ответственность за достижение целей и задач, 

предусмотренных Уставом школы. 
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Образовательную деятельность ведут 10 преподавателей и 1 

концертмейстер. На музыкальном отделении 6 преподавателей и 1 концертмейстер, 

на художественном отделении 4 преподавателя. 

 
1. Состояние кадров на 01.01.2020г. согласно штатного расписания 

 

 

В 2018 году произошла оптимизация штатного расписания с 29,5 до 21,96 

штатных единиц для более рационального использования рабочего времени специалистов 

и служащих в интересах развития школы. Клиниговые работы в учреждении 

осуществляются на основе договора с ИП Хохловым А.СН. 
 

2. Характеристика кадрового состава учреждения 

 

Наименование показателя Кол-во человек 

Всего работников 15 

- из них штатных 11 

работники относящиеся к основному персоналу- педагогические работники 10 

Из общего числа работников - внешних совместителей 4 

- внутренних совместителей 0 

Гендерная характеристика  

 

- женщин 11 

- мужчин 4 

Средний возраст педагогических работников 44,5 лет 

Образовательный уровень 

специалистов 

- имеют высшее образование 9 

- имеют среднее профессиональное 

образование 

6 

Не имеют образования по профилю работы  0 

Количество вакансий на 31.12.2019 0 

         

 2. Характеристика педагогических работников учреждения 

№ 

ПП 

Наименование Должности Количество штатных 

единиц 

1 Административно-

управленческий отдел 

Директор 1 

2 Заместитель директора 1 

3 Заведующий хозяйством 1 

4 Учебно- методический отдел Преподаватель 16,06 

5 Концертмейстер 1,4 

6 Учебно- вспомогательный 

отдел 

Секретарь руководителя 1 

7 Звукооператор 0,5 

  итого 21,96 

Отчетный 

период 

Общее количество 

преподавателей и 

концертмейстеров 

Квалификационная 

категория 
Образование Стаж 

педагогической 

работы 
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Ежегодно  работники Детской школы   искусств  п. Сафоново проходят обучение на 

курсах повышения квалификации. 

Должность 2017г. 2018г. 2019г. 

Руководитель 1 1 1 

Заместитель руководителя 1 1  

Педагогические работники 4 2 4 

Специалист по административно-хозяйственной 

деятельности 

1 1  

 

Учреждение располагает достаточным кадровым потенциалом, способным на 

высоком уровне решать задачи по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ в области искусств по видам искусств. 

В целях повышения квалификации продолжать направлять специалистов и 

преподавателей на курсы повышения квалификации, семинары, мастер-классы и др. 

 

 

Характеристика контингента обучающихся МБУДО Детская школа искусств п. 

Сафоново 

В Детской школе искусств п. Сафоново, в основном, обучаются дети из 

семей военнослужащих гарнизона в возрасте от 6,5 до 17 лет. 

Возраст обучающихся Количество обучающихся 

2017 2018 2019 

6,5 - 9 лет 76 79 80 

10- 14 лет 78 56 50 

15 – 17 лет 3 4 4 

18 лет и старше 0 0 0 

Итого 157 139 134 

 

МБУДО ДШИ п. Сафоново осуществляет образовательную деятельность по следующим 

дополнительным общеобразовательным предпрофессиональным и общеразвивающим 

программам в области искусств: 

№ 

п/п 

Наименование программы Срок реализации 

Предпрофессиональные 

1 Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства «Фортепиано» 

8/9 лет 
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2019г. 10 4 3 3 6 4 1 6 

% от общего количества 
преподавателей и 

концертмейстеров 

40 30 30 60 40 10 60 
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2 Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства «Народные инструменты» 

5/6 лет 

3 Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства «Народные инструменты» 

8/9 лет 

4 Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства «Духовые инструменты» 

5/6 лет 

5 Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства «Духовые инструменты» 

8/9 лет 

6 Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в области 

изобразительного искусства «Живопись» 

5/6 лет 

7 Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в области 

изобразительного искусства «Живопись» 

8/9 лет 

Общеразвивающие 

8 Дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства 

3 года 

9 Дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства 

7 лет 

10 Дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в области 

изобразительного искусства 

3 года 

11 Дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в области 

изобразительного искусства 

7 лет 

 

Образовательные программы 

 

число учащихся 

2017 год 2018 год 2019 год 

Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в 

области музыкального искусства 

21 24 22 

Фортепиано 9 11 6 

Народные инструменты (баян, 

аккордеон, гитара) 

9 10 13 

Духовые 

инструменты 

и ударные 3 3 3 

Дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в 

области музыкального искусства 

24 13 13 

Фортепиано 5 3 2 

Баян /Аккордеон 4 2 2 

Домра /Гитара 8 3 5 
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Медные духовые инструменты 2 3 - 

Сольное пение (академическое) 5 2 4 

Дополнительная предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в 

области изобразительного искусства 

 

99 

 

88 

 

54 

Живопись 99 88 78 

Дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в 

области изобразительного искусства 

 

13 

 

14 

 

21 

Всего по всем разделам 157 139 134 

 

На сегодняшний день в ДШИ п. Сафоново сложилась уникальная образовательная 

система, направленная на развитие творческих способностей детей и молодежи от 6,5 до 

18 лет. Многопрофильность образовательного пространства позволяет каждому ребенку 

найти занятие по своим интересам. Обучение осуществляется по разноуровневым 

дополнительным образовательным программам. При этом уровень освоения 

образовательных программ достаточно высок. 

Результаты оценки качества образования: 

год Количество 

обуч-ся 

Сохранность Успеваемость на 

«4» и «5» в % 

успеваемость в % 

2017 157 5,5 % 91,8 % 100 % 

2018 139 4 % 92,2 % 100 % 

2019 134 5 % 92,5 % 100 % 

 

Качественные показатели освоения образовательных 

программ: 

Образовательные программы 

(все сроки и уровни обучения вместе) 

число 

учащихся 

Качество 

обучения 

% 

Степень 

обученнос 

ти % 

Дополнительная 

предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в 

области музыкального искусства 

   

Фортепиано 6 100% 70,1% 

Народные инструменты (баян, 

аккордеон, гитара) 

13 100% 70% 

Духовые и ударные инструменты 3 100% 85% 

Дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в области 

музыкального искусства 

   

Фортепиано 2 100% 78% 

Баян/ Аккордеон 2 100% 97% 

Домра/ Гитара 5 100% 95% 

Медные духовые инструменты - - - 

Сольное пение (академическое) 4 100% 73,2% 
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Дополнительная 

предпрофессиональная 

общеобразовательная программа в 

области изобразительного искусства 

   

Живопись 78 100% 82% 

Дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в 

области изобразительного искусства 

21 100% 94,7% 

 

Каждый год обучающиеся школы  становятся стипендиатами Главы муниципального 

образования ЗАТО г. Североморск. 

 

Стипендиаты Главы муниципального образования ЗАТО г.Североморск 

2017 2018 2019 

Сыботова Руслана, 11 

лет 

 

Сыботова Руслана, 12 

лет 

Коновалова 

Екатерина, 15 лет 

Батуев Иван, 13 лет 

Кац Ольга, 14 лет 

Аникова Дарья, 10 лет 

Шиняев Роман, 13 лет 

Кац Ольга, 15 лет 

Герасенко Ирина. 13 лет 

Грибанова София, 14 лет 

 

 

В 2019 году Коновалова Софья, выпускница музыкального отделения по классу домра 

была награждена премией Губернатора Мурманской области. 

Творческая практика обучающихся МБУДО Детская школа искусств п. Сафоново 

направлена на формирование у учащихся способности и желания применять полученные 

знания в культурно- просветительской деятельности, стимулирование активного участия в 

конкурсах и фестивалях разного уровня, на раскрытие творческой индивидуальности 

детей и подростков.  

Один из показателей уровня освоения образовательных программ – победы в конкурсах, 

фестивалях 

Основная задача конкурсной деятельности - выявление наиболее одаренных детей, 

способных в дальнейшем освоить профессиональные образовательные программы в 

области искусства в средних и высших профессиональных учебных заведениях. 

 
Уровень мероприятий Количество 

мероприятий 

Количество 

участников 

Количество 

призовых мест 

2017 – 2018 учебный год 

Международные 

конкурсы и фестивали 

 

4 мероприятия 21 участник 
Лауреатов – 2 

Дипломантов – 1 

Всероссийские 

конкурсы и фестивали 

5 мероприятия 24 участника 
Лауреатов –11 

Дипломантов – 1 

Региональные 

конкурсы и фестивали 

3 мероприятий 22 участника 
Лауреатов – 2 

 

2018 – 2019 учебный год 

Международные 

конкурсы и фестивали 

12 

мероприятий 

37 

участников 

Лауреатов – 34 

 



14 
 

Всероссийские 

конкурсы и фестивали 

3 мероприятия 9 участников 
Лауреатов – 5 

Региональные 

конкурсы и фестивали 

4 мероприятий 7 участника 
Лауреатов – 4 

 

    

 

                  Культурно-просветительская деятельность учреждения: 

ДШИ п. Сафоново расширяет культурное и образовательное пространство через 

интеграцию и совместную реализацию творческих планов с учреждениями образования и 

культуры города (взаимодействие с общеобразовательными школами, культурно-

досуговыми учреждениями, учреждениями и организациями культуры с целью поиска и 

выявления одаренных детей в области искусства для их обучения по 

предпрофессиональным программам, а также совместной реализации дополнительных 

программ, проведения творческих, культурно-просветительских мероприятий. 

На сегодняшний день культурно – просветительная работа направлена на выявление 

и раскрытие творческого потенциала личности каждого ребенка, развитие 

интеллектуальной инициативы детей в ходе реализации программ обучения и воспитания 

и на развитие творческой деятельности преподавателя. Школа активно сотрудничает с 

общеобразовательными школами поселка, музеями, детскими садами. В этих 

учреждениях экспонируются выставки, посвященные юбилейным, памятным и 

праздничным датам, проводятся мастер-классы. Целью культурно-досуговой 

деятельности является создание эстетической среды, в которой может осуществляться 

личностное развитие ребенка, рост его творческих задатков и способностей. Искусство в 

ходе внеурочной выставочно-конкурсной деятельности становится важнейшим средством 

личностного, духовного и нравственного развития детей.  

Программы внеурочной деятельности на базе школы искусств включают в себя:  

 программы внеклассной работы, направленные на освоение культурно-

эстетической среды (посещение музеев, выставок, галерей);  

 программы мероприятий, посвященных памятным, торжественным, праздничным 

событиям в жизни мира, страны, поселка, школы; 

 государственных праздников:  

Уже стали традиционными такие школьные мероприятия как: День Матери России, 

День Музыки, Новый год, Посвящение в юные художники и музыканты.  

             Большое внимание школа уделяет патриотическому воспитанию детей. В октябре 

2019 года в зале Детской школы искусств п. Сафоново открылась выставка работ 

учащихся «Мы помним , мы гордимся!», посвящённая 75-летию разгрома немецко-

фашистских войск в Заполярье. Праздничная  программа, посвящённая Дню матери Росси 

« Славим женщину, чьё имя – Мать! 

Такие мероприятия помогают воспитывать в детях патриотические чувства, гордость 

за свою Родину, учат сопереживать и сочувствовать, помогают воспитывать у ребят 

дружеские отношения. 

 

Материально-техническое обеспечение учреждения 

     Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Детская 

школа искусств п. Сафоново располагается в двух помещениях. Основное помещение 

расположено по адресу: пгт Сафоново, улица Школьная, дом 9, общая площадь 

помещения 362,5кв.м. и дополнительное помещение расположено по адресу - пгт 

Сафоново, улица Капитана Елькина, дом 6, общая площадь помещения50,1 кв.м 

    В основном помещении школы находятся - классы для индивидуальных и групповых 

занятий, оборудованные музыкальными инструментами, аппаратурой для 
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воспроизведения аудио- и видеозаписей, слайдов, учебными пособиями для проведения 

практических занятий, мольбертами и натюрмортным фондов для художественного 

отделения, концертный зал на 60 мест, книгохранилище, комната обжига глины с 

муфельной печью. В дополнительном помещении находится оборудованный класс для 

занятий на художественном отделении. 

    Для преподавателей и учащихся школы имеется собрание учебной, методической, 

нотной и книжной литературы, дисков с аудио- и видеозаписями музыкальных 

произведений, оперных и балетных спектаклей, исполнительского искусства выдающихся 

музыкантов и коллективов. 

    Кабинеты административно-хозяйственной и учебной части оснащены компьютерами 

и оргтехникой. Школа подключена к сети «Интернет». 

 

Расходы на 

укрепление 

№ 

п/п 

наименование 2017г. 

( руб.) 

2018г. 

(руб.) 

2019г. 

(руб.) 

материально- 

технической базы 

школы 

1. Музыкальные 

инструменты 

30 000 - - 

2. Оргтехника - 48 000 - 

3. Иное 

оборудование 

- 30 000 - 

4. Выполнение 

работ по ремонту 

помещений 

школы 

- - - 

Количество 

компьютерной и 

оргтехники 

моноблока 

ноутбуков; 

2 ксерокса; 

4 принтера; 

1 сканер 

Оснащение 

учебного 

процесса в 

помещениях школы 

(концертные 

музыкальные 

инструменты, 

натюрмортный 

фонд, другое 

оборудование и т.д.) 

1.Музыкальные инструменты: 

Рояль - 2 шт. Пианино – 9 шт. 

Синтезаторы – 2 шт. 

Пианино цифровое – 2 шт. 

Клавинова – 1 шт. 

Аккордеоны – 14 шт. Баяны – 

11 шт. 

Домры – 4 шт. Гитары 

– 3 шт. 

Саксофоны – 3 шт. 

Трубы – 3 шт. 

Флейты - 2 шт. 

Валторна – 1 шт. 

2. Для художественного отделения: 

Мольберты – 25 шт. 

Табуретки – 25 шт. 

Столы – 8 шт. 

Стулья – 18 шт. 

Прожектор на штативе – 4шт. 

Натюрмортный фонд – 39 шт. 

Гипсовые фигуры – 11 шт. 

3. Книжный фонд-4 600 ед. 
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4. Другое оборудование: 

Музыкальный центр – 1шт. 

Телевизоры – 7 шт. 

Мини – аудио клавиатура -8 шт. 

Пюпитеры нотные – 10 шт. 

Голосовая аппаратура 

(микшерский пульт, микрофоны, микрофонная 

радиосистема, колонки) 

Компьютеры – 6 шт. 

Ноутбуки – 5шт. 

Сканер – 1шт. 

Копировальные аппараты и МФУ – 5 шт. 

Подставка под ногу гитариста – 5 шт. 

Банкетка для фортепиано – 8 шт. 

Видеопроектор – 1шт. 

Экран – 1 шт. 

 

Направления деятельности учреждения 

Анализ основной деятельности 

Направленность деятельности ДШИ соответствует типу и виду образовательного 

учреждения (организации), соотносится с образовательными, творческими потребностями 

детей и их родителей (законных представителей), обеспечивая вариативность, 

доступность содержания образования для самовыражения, самореализации, 

самоопределения в зависимости от возможностей, способностей, желаний и интересов 

обучающихся (детей) и их родителей (законных представителей). 

В ДШИ осуществляется планомерная работа по формированию нормативно-

правовой базы. Нормативно-правовое и организационно-управленческое обеспечение 

образовательной деятельности находится в рамках правового поля, своевременно 

вносятся необходимые изменения и дополнения в нормативные документы. 

Номенклатура дел ДШИ соответствует «Примерной номенклатуре дел образовательных 

учреждений». 

Образовательная программа (включающая предпрофессиональные и 

общеобразовательные программы в области искусств), реализуемая в ДШИ, направлена 

на эффективное развитие и модернизацию образовательного процесса в соответствии с 

приоритетами государственной политики в области образования, культуры и искусства; 

многоаспектную дифференциацию и индивидуализацию образовательного пути ребёнка в 

условиях свободы выбора содержания и направлений собственного развития 

(моделирования индивидуального образовательного маршрута). 

Создание условий для развития инициативы и творчества детей, их самореализации 

через включение в разнообразные виды собственной творческой деятельности.  
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Сотрудничество с семьями обучающихся в интересах социокультурного и личностного 

развития ребенка.  

Все образовательные программы ДШИ в области искусств обеспечены учебно-методическими комплексами (программами учебных предметов, учебными планами, календарно-тематическими планами, пособиями, дидактическими, контрольно-измерительными материалами и т.п.). 

Структура организационных форм образования (расписание, урочная и внеурочная 

деятельность, кабинеты, оборудования и др.) соответствует гигиеническим требованиям к 

максимальной нагрузке учащихся, утвержденным Постановлением Главного 

государственного санитарного врача РФ от 04.07.2014 № 41 «Об утверждении СанПиН 

2.4.4.3172-14». 

Тесное сотрудничество с учреждениями среднего звена: ГОБПОУ   МКИ г. 

Мурманска позволяет поддерживать и развивать личностный и профессионально-

творческий потенциал педагогического коллектива школы и решать кадровый вопрос по 

привлечению молодых специалистов на работу в ДШИ. Выстроена система работы с 

одаренными и талантливыми детьми. Проводятся индивидуальные консультации, участие 

в выездных проектах и конкурсах. Существует сопровождение и 

подготовка  обучающихся со стороны педагогов. 95% обучающихся победители и 

призеры конкурсов от городского до международного уровней.  

Родители достаточно высоко оценивают качество предоставляемых школой 

образовательных услуг и выражают удовлетворенность существующей системой 

взаимодействия с семьей.  

 

 

SWOT- АНАЛИЗ   ВНУТРЕННИХ ФАКТОРОВ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ 

 

Сильные стороны Слабые стороны 

Анализ состояния кадров. 

 - укомплектованность штата  учреждения, 

коллектив стабилен и объединен едиными 

целями и задачами 

-высокий профессиональный уровень  

педагогических работников школы, 

позволяющий постоянно 

совершенствовать образовательную 

деятельность 

- отсутствие штатных единиц для 

привлечения молодых специалистов; 

- старение педагогических кадров. 

 

КАЧЕСТВО УСЛОВИЙ. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Кадровые ресурсы 

1.В ДШИ работает 11 преподавателей: 8 

штатных и 3 совместителя). Из них 

аттестованных - 9 преподавателей, что 

составляет 82 % от общей численности.  

Не имеют аттестации 2 педагога, начавшие 

свою педагогическую деятельность с 

01.09.2015 г 
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   Возрастной состав педагогических 

работников выглядит следующим образом: 

от 25 до 35 -  4 (36%); от 35– 55 - 4(36%); 

от 56–  3 (27%).  

 

Материально-технические ресурсы 

1.Школа имеет достаточную 

материальную базу. Деятельность по 

совершенствованию материально-

технического оснащения 

образовательного процесса проводится в 

соответствии с перспективным планом 

развития и находит отражение в 

программных документах (в том числе в 

документах материальнотехнического 

оснащения).  

2.Кабинеты, школьное оборудование 

соответствуют СанПИНам. 

3.Школа оборудована системой 

внутреннего видеонаблюдения, 

автоматизированной системой 

противопожарной безопасности. 

Нет доступа в ИНТЕРНЕТ в кабинетах 

групповых дисциплин 

Информационные ресурсы 

Наличие подключения к сети Интернет 

ведение электронного документооборота; 

электронная база педагогических кадров. 

Созданы условия для взаимодействия 

семьи и школы через единое 

информационное пространство школы: 

сайт,  информационные стенды 

 

 

Недостаточное владение  некоторыми 

преподавателями  современными 

педагогическими технологиями, ИКТ.  

НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА  И ИННОВАЦИОННАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ ДШИ 

1.Методическая работа является 

важнейшим средством повышения 

педагогического мастерства 

преподавателей, связующим в единое 

целое всю систему работы школы 

искусств.   

2.Существующая внутришкольная 

система повышения квалификации 

включает педагогические советы и 

производственные совещания, работу 

Отсутствие обобщения передового 

педагогического опыта работы на 

школьном уровне 

 

Проучены на курсах повышения 

квалификации по работе с детьми с ОВЗ 

лишь 1преподаватель  ДШИ. 
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школьных методических объединений и 

творческих групп, и мастер-классы, 

самообразование и др., что позволяет 

реализовать дифференцированный подход 

к саморазвитию каждого члена 

педагогического коллектива. 

 

 

«НОВОЕ КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ» 

1.Созданы условия для 

выполнения  Федеральных 

государственных требований (далее-ФГТ) 

по дополнительным 

предпрофессиональным 

общеобразовательным программам (далее 

– ДПОП). 

2.Определен профессиональный состав 

педагогов, способный работать по ФГТ и 

формировать знания и умения 

обучающихся в соответствии с данными 

требованиями. 

3.С введением ФГТ происходит 

постоянное развитие обучающихся и 

формирование у них различных как 

предметных так и метапредметных 

навыков. 

 

Не все обучающиеся, поступившие в ДШИ 

на ДПОП по индивидуальному отбору 

согласно требованиям к поступающим на 

те или иные программы по видам 

искусств,  готовы обучаться по ФГТ (нет 

или не сформированы необходимые 

компетенции), а также не достаточно  

выражена поддержка родителей 

школьников в образовательном процессе 

ДШИ,  частично снижена активность и 

заинтересованность их в жизни школы. 

 

 

Итоги  SWOT-анализа  работы Детской школы искусств 

- Направленность деятельности ДШИ соответствует типу и виду образовательного 

учреждения (организации), соотносится с образовательными, творческими потребностями 

детей и их родителей (законных представителей), обеспечивая вариативность, 

доступность содержания образования для самовыражения, самореализации, 

самоопределения в зависимости от возможностей, способностей, желаний и интересов 

обучающихся (детей) и их родителей (законных представителей) 

- Образовательная программа (включающая предпрофессиональные и 

общеобразовательные программы в области искусств), реализуемая в ДШИ, направлена 

на эффективное развитие и модернизацию образовательного процесса в соответствии с 

приоритетами государственной политики в области образования, культуры и искусства; 

- Тесное сотрудничество с учреждениями среднего звена: ГОБПОУ МКИ г. Мурманска 

позволяет поддерживать и развивать личностный и профессионально-творческий 

потенциал педагогического коллектива школы и решать кадровый вопрос по привлечению 

молодых специалистов на работу в ДШИ. 

- Выстроена система работы с одаренными и талантливыми детьми. Проводятся 

индивидуальные консультации, участие в выездных проектах и конкурсах. Существует 

сопровождение и подготовка обучающихся со стороны педагогов. 95% обучающихся 

победители и призеры конкурсов от городского до международного уровней. 
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Концепция развития учреждения  

 

Современное учреждение дополнительного образования детей - это социально-

педагогическая система, которая функционирует на основе социального заказа общества и 

выполняет заданную социальную роль. Оно оказывает широкий спектр разнообразных 

услуг, удовлетворяет постоянно изменяющиеся индивидуальные образовательные 

потребности детей, обеспечивает обучающимся свободу выбора видов, форм 

деятельности и детских объединений по интересам, освоение новых социальных ролей, 

неформальное общение, а также создает условия для творческого развития каждого 

ребенка, его адаптации к социальным изменениям и приобщения к культурным 

ценностям. 

Основные концептуальные принципы деятельности школы, как учреждения 

дополнительного образования детей: 

1. Дополнительное образование в МБУДО ДШИ п. Сафоново многообразно и вариативно, 

оно помогает раннему самоопределению детей, дает возможность реализовать себя. 

2. Образование ДШИ выстраивается в соответствии с потребностями обучающихся: 

свобода выбора направлений, условий, группы, педагога, содержания обучения 

3. Дополнительное образование - творческое образование: главное здесь открыть ребенка, 

развить его потенциал, включить внутренние импульсы к последующему развитию. 

4. Программы МБУДО ДШИ п. Сафоново содействуют самореализации ребенка и 

создают «ситуации успеха». В процессе такого образования неисчерпаемы возможности 

переживания каждым ребенком ситуации успеха, что благотворно сказывается на 

повышении его самооценки, укреплении его личностного достоинства. 

7. Дополнительное образование – пространство расширения возможностей развития 

личности, путь ребенка в культуру через творчество. Качество и непрерывность 

дополнительного образования - одним из основных средств профессиональной 

ориентации и самоопределения детей и подростков. 

 

Миссия ДШИ:  

-духовно-нравственное воспитание  подрастающего поколения в условиях 

детской  музыкальной школы как целостной интегрированной системы; 

- создание современно-открытой культурно-образовательной среды, способствующей 

всестороннему развитию творческого потенциала участников образовательного 

процесса. 

 

Цель программы Сохранение, развитие и предоставление высокого качества 

дополнительного образования детей и молодежи в соответствии с запросами  участников 

образовательных отношений и перспективными задачами российского общества и 

экономики путем создания современных условий, обновления структуры и содержания 

образования. 

 
Задачи     

1.Выполнение муниципальной услуги «Реализация дополнительных 

предпрофессиональных общеобразовательных  программ в области искусств». 

2.Выполнение муниципальной услуги «Реализация дополнительных 

общеразвивающих  программ в области искусств». 

3.Повышение квалификации и профессионального роста педагогических 

работников. 

4. Укрепление материально- технической базы учреждения. 

5. Обеспечение безопасных условий для образовательного процесса. 

6. Обеспечение информационной открытости учреждения в социуме. 
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Механизм и план реализации программы  

(в соответствии с перечнем целей и задач, указанных в разделе «Концепция 

развития учреждения») 

Целевые индикаторы и показатели программы: 
Задача № 1 Выполнение муниципальной услуги «Реализация дополнительных 

предпрофессиональных общеобразовательных  программ в области искусств». 
 

Целевые индикаторы и показатели реализации задачи № 1 

 

Финансовое обеспечение реализации задачи № 1 

 
№ Задача и наименование показателей 2021 

(тыс.руб.) 

2022 

(тыс.руб.) 

2023 

(тыс.руб.) 

2024 

(тыс.руб.) 

1.1. доля учащихся, осваивающих  

дополнительные предпрофессиональные 

образовательные программы 

11700 11700 11700 11700 

1.2. доля учащихся ставших победителями и 

призёрами всероссийских и 

международных мероприятий 

50 50 70 70 

1.3. введение и реализация новых 

дополнительных 

предпрофессиональных 

образовательных программ- 2. 

0 0 0 0 

 

Задача № 2 Выполнение муниципальной услуги «Реализация дополнительных 

общеразвивающих общеобразовательных программ в области искусств». 
 

Целевые индикаторы и показатели реализации задачи № 2 

№ Наименование показателя 

Единиц

а 

измере- 

ния 

Значение показателя 
 

2021г. 2022г. 2023г. 
 

2024г. 

1.1. 

 

доля учащихся, осваивающих  

дополнительные образовательные 

предпрофессиональные  

программы от общего числа 

учащихся 

% 80 80 80 80 

1.2. доля учащихся ставших 

победителями и призёрами 

всероссийских и 

международных мероприятий 

% 20 20 21 21 

1.3. 

 

введение и реализация новых 

дополнительных 

предпрофессиональных 

образовательных программ- 2. 

 

 1 1 2 2 

       

№ Наименование показателя 

Единиц

а 

измере- 

ния 

Значение показателя 
 

2021г. 2022г. 2023г. 2024г. 

1.1. 

 
доля учащихся, осваивающих  

дополнительные 

общеравивающие 

% 20 20 20 20 
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Финансовое обеспечение реализации задачи № 2 
№ Задача и наименование показателей 2021 

(тыс.руб.) 

2022 

(тыс.руб.) 

2023 

(тыс.руб.) 

2024 

(тыс.руб.) 

1.1. доля учащихся, осваивающих  

дополнительные общеразвивающие 

образовательные программы 

700,0 700,0 700,0 700,0 

1.2. доля учащихся ставших победителями и 

призёрами всероссийских и 

международных мероприятий 

10,0 10,0 15,0 15,0 

1.3. введение и реализация новых 

дополнительных 

предпрофессиональных 

образовательных программ 

0 0 0 0 

 Итого: 710,0 710,0 715,0 715,0 

 

 

Задача № 3 «Повышение квалификации и профессионального роста 

педагогических работников. 

Целевые индикаторы и показатели реализации задачи № 3 

 

 

Финансовое обеспечение реализации задачи № 3 

 
№ Задача и наименование показателей 2021 

(тыс.руб.) 

2022 

(тыс.руб.) 

2023 

(тыс.руб.) 

2024г. 

1.1. повышение квалификации преподавателей и 

концертмейстеров (30% от общего числа 

основного персонала)  -  2 - 3 чел. в год; 

10,0 10,0    15,0 15,0 

образовательные  

программы от общего числа 

учащихся 

1.2. доля учащихся ставших 

победителями и призёрами 

всероссийских и 

международных мероприятий 

% 10 10 11 11 

1.3. 

 

введение и реализация новых 

дополнительных 

предпрофессиональных 

образовательных программ-  

 1 1 2 2 

№ Наименование показателя 

Единиц

а 

измере- 

ния 

Значение показателя 
 

2021г. 2022г. 2023г. 
2024г. 

1.1. 

 

повышение квалификации преподавателей 

и концертмейстеров (30% от общего числа 

основного персонала)  -  2 - 3 чел. в год; 

чел 2 2 3 2 

1.2. доля преподавателей и концертмейстеров, 

имеющих первую и высшую 

квалификационную категорию – 60%; 

% 60 60 65 65 

1.3. 

 

 участие преподавателей в творческих 

конкурсах и конкурсах педагогического 

мастерства ежегодно. 

чел. 1 2 2 3 
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1.2. доля преподавателей и концертмейстеров, 

имеющих первую и высшую 

квалификационную категорию – 60%; 

0 0 50,0 50,0 

1.3.  участие преподавателей в творческих 

конкурсах и конкурсах педагогического 

мастерства ежегодно. 

0 0 0  0 

 Итого: 10,0 10,0 65,0 65,0 

 

 

Задача № 4 «Укрепление материально-технической базы»:   

 

 

 

№ Наименование показателя 

Единица 

измере- 

ния 

Значение показателя 

2021г 2022г 2023г 2024г 

2.1. содержание здания  

(коммунальные услуги),  ед. 4 4 4 

 

4 

2.2. косметический ремонт  

 (2 помещения школы) ед. 1 0 1 

 

1 

 

2.3.  капитальный ремонт кровли и 

фасада помещения ед. 1 0 0 
0 

2.4.   приобретение компьютерной 

техники, оргтехники, оборудования 

– 6 (ед.). 

ед. 1 2 2 

 

1 

 

2.5.   замена пожарных и охранных 

датчиков. 2 (ед.);   ед. 1 1 0 

 

0 

2.6.  установка дополнительной 

внутренней видеокамеры – 2 (ед.);   ед 2 0 0 
 

1 

2.7. приобретение микшерского пульта, 

радиомикрофонов – 7 (ед.)   ед 1 6 0 
 

0 

2.8. приобретение учебно-

методической литературы – 30 ед.; ед 15 10 0 

 

5 

2.9.   пополнение натюрмортного фонда 

– 20 ед.; ед 10 5 5 

 

0 

2.10. приобретение музыкальных 

инструментов – 3 ед ед 1 1 0 

 

1 

2.11.  приобретение мебели(ученических 

столов и стульев, шкафов для 

натюрмортного фонда) – 35ед  
ед 20 10 3 

 

2 
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Финансовое обеспечение задачи №4 
 

№ Задача и наименование показателей 2021 

(тыс.руб.) 

2022 

(тыс.руб.) 

2023 

(тыс.руб.) 

2024 

(тыс.ру

б.) 

2.1. содержание здания  

(коммунальные услуги),  
631,7 663,3 696,5 

731,3 

2.2. косметический ремонт 100,0      0 200,0 100,0 

2.3.  капитальный ремонт кровли и фасада 

помещения 
 0 0 

 

2.4.   приобретение компьютерной техники, 

оргтехники, оборудования – 6 (ед.). 
0 0 0 

 

2.5.   замена пожарных и охранных датчиков. 2 

(ед.);   
0 0 0 

 

2.6.  установка дополнительной внутренней 

видеокамеры – 2 (ед.);   
0 0 0 

 

2.7. приобретение микшерского пульта, 

радиомикрофонов – 7 (ед.)   
0 0 0 

 

2.8. приобретение учебно-методической 

литературы – 30 ед.; 
0 0 0 

 

2.9.   пополнение натюрмортного фонда – 20 

ед.; 
0 0 0 

 

2.10. приобретение музыкальных 

инструментов – 3 ед 
   

 

2.11.  приобретение мебели(ученических столов 

и стульев, шкафов для натюрмортного 

фонда) – 35ед  

   

 

 Итого:     



25  

Приложение 1 

Методическая работа преподавателей 2021 – 2024  год 

 

 

 

2021 год 

 
Школьные методические мероприятия Городские методические мероприятия Региональные методические мероприятия 

Методическое сообщение «Роль 

фирменного стиля в формировании 

имиджа детской школы искусств» 

преподаватель художественных 

дисциплин Черная Р.А, 

Методическая работа класс-концерт    

на   тему: «Пути преодоления 

сценического волнения учащихся в 

ДШИ по классу аккордеона» 

преподаватель Хорычева С.И. 

 

«Коллективные формы работы на 

занятиях изобразительной 

деятельности». преподаватель 

художественных дисциплин Кожанова 

И.В. 

  

Мастер-класс для преподавателей 

художественного отделения по 

технике «Пейп-арт» Январь, февраль  

преподаватель художественных 

дисциплин Киричева С.В. 

  

Методическое сообщение на тему: 

«Работа над дикцией, артикуляцией с  

начинающими учащимися в классе  « 

Сольное пение»» преподаватель по 

классу хота, теоретических дисциплин 

Полякова Е.Л. 
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2022 год 

 
Школьные методические мероприятия Городские методические мероприятия Региональные методические мероприятия 

Методическое сообщение «Разработка 

и формирование имиджа детской 

школы искусств» преподаватель 

художественных дисциплин Черная 

Р.А. 

«Коллективные формы работы на 

занятиях изобразительной 

деятельности». преподаватель 

художественных дисциплин Кожанова 

И.В. 

 

«Применение нетрадиционных техник 

рисования на занятиях основы 

изобразительной грамоты». 

преподаватель художественных 

дисциплин Кожанова И.В. 

Мастер-класс для преподавателей 

художественного отделения по 

технике «Пейп-арт» преподаватель 

художественных дисциплин Киричева 

С.В. 

 

Методическое сообщение на тему: 

«Адаптация первоклассников к 

обучению в классе аккордеона ДШИ» 

преподаватель Хорычева С. И.   

Методическое сообщение на тему: 

«Работа над дикцией, артикуляцией с  

начинающими учащимися в классе  « 

Сольное пение»» преподаватель по 

классу хота, теоретических дисциплин 

Полякова Е.Л. 
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2023 год 

 
Школьные методические мероприятия Городские методические мероприятия Региональные методические мероприятия 

Методическое сообщение 

«Формирование бренда детской 

школы искусств»  преподаватель 

художественных дисциплин Черная 

Р.А. 

  

Мастер-класс по глине «Ваза 

«Осенние листья» преподаватель 

художественных дисциплин Киричева 

С.В. 

  

Методическое сообщение на тему: 

«Вокальные упражнения в работе  с 

учащимися младших классов» 

преподаватель по классу хота, 

теоретических дисциплин Полякова 

Е.Л. 

  

Методическое сообщение на тему: 

«Процесс формирования и развития 

исполнительского мастерства у 

учащихся в классе аккордеона» 

преподаватель Хорычева С. И.   
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2024 год 

 
Школьные методические мероприятия Городские методические мероприятия Региональные методические мероприятия 

Методическое сообщение «Разработка 

и описание дизайн-концепции 

фирменного стиля детской школы 

искусств» преподаватель 

художественных дисциплин Черная 

Р.А. 

Методическое сообщение на тему: 

«Вокальные упражнения в работе  с 

учащимися младших классов» 

преподаватель по классу хота, 

теоретических дисциплин Полякова 

Е.Л. 

 

  Методическое сообщение на тему: 

«Актуальность использования 

ансамблевых форм исполнительства в 

современном обучении в классе 

аккордеона» преподаватель Хорычева 

С. И.   
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Приложение 2 

Основные творческие проекты школы 
 

2021год 
Внеклассные мероприятия ДШИ Мероприятия на базе других учреждений Совместные мероприятия с другими 

учреждениями 

Праздник «Первоклассника», посвящение в 

юные художники и музыканты 

Выставка работ обучающихся 1 класса 

 

Выставка работ учащихся ДШИ п. Сафоново, 

посвящённая Дню Победы 

«У обелиска Победы». 

 Выставка коллективных работ обучающихся 

ДХШ и ДШИ ЗАТО г. Североморск 

« Калейдоскоп идей» для обучающихся 

МБОУ СОШ№ 2,5.  

Тематический вечер посвящённый Дню 

защитника Отечества 

«Славим мужество и доблесть» 

Выставка работ художественного отделения 
«На страже Родины»  

  Конкурс работ среди обучающихся ДШИ и 

обучающихся образовательных школ на 

тему:« Экология – языком живописи» 

 

Внеклассное мероприятие 

Развлекательно – игровая конкурсная 

программа «Я - художник» 

 Концертные выступления обучающихся 

ДШИ , посвящённые различным праздникам 

по плану взаимодействия в течение года 

Выставка работ обучающихся 
художественного отделения к отчетному 

концерту «Нам этот мир завещано беречь», 

посвящённый Великой Победе.  
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Выпускной вечер в школе искусств. 
 

  

Музыкально- развлекательная программа 

посвящённая Дню матери России «Пусть 

всегда будет мама!»  
Конкурс работ среди обучающихся ДШИ и 

обучающихся образовательных школ на 

тему: 

«Экология – языком живописи» 

 

  

Новогодняя сказка с музыкальными 
иллюстрациями.  

  

Классные часы 

Творческий проект « История одной картины» для обучающихся художественного отделения ( в рамках проведения классных 
часов, посвящённых юбилейным датам художников) 

Классный час с практическим занятием  на тему: «Силуэт в искусстве» Кожанова И.В. 

Тематические родительские собрания 

Родительское собрание на тему « Странички нашей школьной жизни» 

Конкурсы и фестивали 

Участив в международных и всероссийских конкурсах 

Муниципальный фестиваль –конкурс коллективных работ учащихся ДШИ ЗАТО г. Североморск «Калейдоскоп идей» 

Муниципальный конкурс исполнителей на духовых и ударных инструментах «Звучат фанфары Севера», 

Муниципальный конкурс-фестиваль учащихся ДМШ, ДШИ ЗАТО г. Североморск по классу баяна, аккордеона «Музыкальная 
мозаика», 

Региональный конкурс детского художественного творчества «В мире красок», 
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2022 год 

Внеклассные мероприятия ДШИ Мероприятия на базе других учреждений Совместные мероприятия с другими 

учреждениями 

Внеклассное мероприятие по ИЗО 

"Веселые художники" 

Выставка детских работ на базе ДОУ Внеклассное мероприятие по ИЗО 

"Веселые художники" 
Праздник «Первоклассник школы 

искусств», посвящение в юные художники и 

музыканты  

Выставка работ обучающихся 1 класса 

художественного отделения «Первые шаги» 

Концерт «Русской музыки» Концертные выступления обучающихся 

ДШИ , посвящённые различным праздникам 

по плану взаимодействия. В течение года 

Тематический вечер посвящённый Дню 

защитника Отечества 

«Отечества достойные сыны» 

Выставка работ художественного отделения 
«По морям, по волнам». 

  

Совместные поездки родителей, учащихся и 
преподавателей ДШИ в музеи, театры и 
другие учреждения города. В течение года 

  

Выставка работ обучающихся 
художественного отделения к отчетному 
концерту « », посвящённый Великой Победе 

  

Концертная программа посвящённая Дню 
матери России « Сердечко для мамочки» 

  

Новогодний калейдоскоп   

Классные часы  
Классный час для 4 класса «Веселые краски» 

Классный час : «Фольклор как отражение жизни народа в различных видах изобразительного искусства» Кожанова И.В.  

Классный час для учащихся младших классов «Путешествие в классицизм» 

Участив в международных и всероссийских конкурсах 



32  

2023 год 

Внеклассные мероприятия ДШИ Мероприятия на базе других учреждений Совместные мероприятия с другими 
учреждениями 

Внеклассное мероприятие по 

изобразительному искусству для учащихся 1-

2 классов «Праздник красок». 

  

Праздник «Первоклассника», посвящение в 

юные художники и музыканты 

Выставка работ обучающихся 1 класса 
художественного отделения «Первые шаги» 

Выставки работ учащихся ДШИ п. 
Сафоново, посвящённые различным 

праздникам и юбилейным датам, согласно 

плану взаимодействия на 2019г 

Семинар – практикум по обмену опытом для 

воспитателей д/сада 

« От плоскости к объёму» работа по 

бумагопластике , 

Тематический вечер посвящённый Дню 
защитника Отечества 

«Славим мужество и доблесть» 

Выставка работ художественного отделения 
«На страже Родины» 

 Проведение мастер-класса по керамике 

« Свистулька» 

 Концертные выступления обучающихся 

ДШИ на базе других учреждений согласно 

плану взаимодействия  

Концертные выступления обучающихся 

ДШИ , посвящённые различным праздникам 

по плану взаимодействия. В течение года 

Выставка работ обучающихся 
художественного отделения к отчетному 

концерту «Нам этот мир завещано беречь», 

посвящённый Великой Победе 

  

Концертная программа посвящённая Дню 
матери России «С любовью о маме»  

  

Классные часы 

Классный час "Путешествие по художественным галереям мира" 

Классный час для обучающихся Мифы о гитаре 

Участив в международных и всероссийских конкурсах 
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2024 год 

Внеклассные мероприятия ДШИ Мероприятия на базе других учреждений Совместные мероприятия с другими 
учреждениями 

Праздник «Первоклассника», посвящение в 

юные художники и музыканты 

Выставка работ обучающихся 1 класса 

художественного отделения 

Выставки работ учащихся ДШИ п. 
Сафоново, посвящённые различным 

праздникам и юбилейным датам, согласно 

плану взаимодействия  

Концертные выступления обучающихся 

ДШИ , посвящённые различным праздникам 

по плану взаимодействия. В течение года 

Тематический вечер посвящённый Дню 

защитника Отечества 
Выставка работ художественного отделения 

  

Выставка работ обучающихся 
художественного отделения к отчетному 

концерту посвящённому Великой Победе 

Концертные выступления обучающихся 

ДШИ на базе других учреждений согласно 

плану взаимодействия  

 

Концертная программа посвящённая Дню 
матери России  

  

Классные часы 

Классный час для обучающихся «С музыкой играя….» 

Классный час для обучающихся «Новогодняя мозаика» 

Участив в международных и всероссийских конкурсах 
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